Unidad Pedagogica
San Ignacio Guazi

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION

REGLAMENTO DE ELABORACION, PRESENTACION Y DEFENSA DE
LOS TRABAJOS FINALES DE GRADO Y POSGRADO

Consideraciones generales.

El presente documento establece las normas generales que rigen la elaboracion,
presentacion, defensa y evaluacion TFG y TFP de la Universidad Catélica Unidad
Pedagdgica de San Ignacio Guazu. EI mismo se rige por la RESOLUCION No. 116nv/2024

QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DE ELABORACION, PRESENTACION Y
DEFENSA DE LOS TRABAJOS FINALES DE GRADO Y POSGRADO DE LA
UNIVERSIDAD CATOLICA “NUESTRA SENORA DE LA ASUNCION” del 5 de
agosto de 2024.

Este reglamento afecta a las carreras de grado que requieren la presentacion y defensa de un
trabajo final como requisito para la obtencion del titulo correspondiente, asi también a
los programas de posgrados que tengan previstos como condicién de la titulacion, la defensa
de una tesis.

CAPITULO I

Articulo 1. De la definicién de Trabajo Final de Grado

A los efectos del presente reglamento se entendera por Trabajo Final de Grado (TFG): es
un proyecto académico que los estudiantes universitarios deben realizar al finalizar sus

estudios de grado.

Este trabajo tiene como objetivo demostrar que el estudiante ha adquirido los



conocimientos y competencias necesarios a lo largo de su carrera.
Caracteristicas principales de un TFG:

a) es un trabajo original e individual,

b) esta supervisado por un tutor académico,

c) implica la aplicacion de conocimientos y habilidades adquiridos durante el grado,
d) incluye investigacion, anlisis y/o desarrollo préactico, y

e) se presenta y defiende ante un tribunal evaluador.

Articulo 2. De la obligatoriedad del presente reglamento para las carreras de grado

Los estudiantes de grado en la Universidad Catdlica Nuestra Sefiora de la Asuncion —
Unidad Pedagdgica San Ignacio Guazu, cuyas carreras hayan declarado o previsto en sus
respectivos Proyectos Académicos como requisito de egreso la presentacion y defensa
de un Trabajo Final de Grado deberan elaborar el mismo, conforme a las disposiciones

establecidas en este reglamento y en los tipos de TFG propios de cada carrera.

Articulo 3. De los tipos de Trabajo Final de Grado

De acuerdo la RESOLUCION No. 116nv/2024 las TFG de la UC podran ser presentados
en las siguientes modalidades: tesina, trabajo integrador, informe de pasantia y plan de

negocios.

Siempre teniendo en cuenta su proyecto cada carrera podra elegir la modalidad
teniendo en cuenta sus caracteristicas propias, su perfil de egreso, sus competencias, a

tales efectos se entendera por:



a. Tesina: adecuada para carreras de humanidades y ciencias econémicas

puede ser elaborada de manera individual o por dos personas. bajo la
supervision de un director o tutor de asignado por el programa La tesina
es un trabajo de investigacion de menor alcance que una tesis de
postgrado, pero sigue una estructura y metodologia similares. Las
caracteristicas principales de una tesina son:

Investigacion: Debe abordar un tema especifico y relevante dentro del
campo de estudio del estudiante, realizando una investigacion original y
rigurosa.

Extension: La extension suele ser menor que la de una tesis de postgrado, con
un rango aproximado de 50 a 100 paginas.

Estructura: Debe incluir una introduccion, marco tedrico, metodologia,

resultados, discusion, conclusiones y referencias bibliogréficas.

. Trabajo Integrador: adecuado para la carrera de Ingenieria, el trabajo
integrador es un proyecto que aplica los conocimientos y habilidades
adquiridos durante la carrera a la solucion de un problema o desafio real. Sus

caracteristicas principales son:

Enfoque Practico: Se centra en la aplicacion practica de los
conocimientos tedricos adquiridos durante la carrera.

Interdisciplinariedad: Puede abordar problemas que requieran la

integracion de conocimientos de diferentes areas o disciplinas.

Resultados Tangibles: Debe generar resultados concretos y medibles, ya sea en

forma de un producto, servicio o solucion a un problema especifico.

Informe de Pasantia: adecuado para carreras de Ciencias
de la Salud EIl informe de pasantia describe y analiza la experiencia
del estudiante durante su periodo de practica profesional en una empresa u
organizacion.

Sus caracteristicas principales son:

Descripcion de la Empresa u Organizacién: Debe incluir una breve

descripcion de la empresa u organizacion donde se realizd la pasantia,

incluyendo su historia, mision, vision, productos o servicios Yy estructura



organizacional

Objetivos de la Pasantia: El estudiante debe especificar los objetivos

establecidos para su pasantia, tanto a nivel personal como profesional

Actividades Realizadas: Debe detallar las actividades y responsabilidades

asumidas durante la pasantia, destacando aquellas que contribuyeron al logro

de los objetivos.

Aplicacién de Conocimientos: El estudiante debe reflexionar sobre como aplicd

los conocimientos y habilidades adquiridos durante su carrera en sus
actividades de pasantia.

Aprendizaje v Desarrollo Profesional: Debe incluir una evaluacion del

aprendizaje obtenido y del desarrollo profesional alcanzado.

d. Plan de Negocios: Adecuado para las carreras empresariales y Ciencia
comerciales. El plan de negocios es un documento que describe
detalladamente la idea de un negocio, su viabilidad y las estrategias para su
implementacion. Sus caracteristicas principales son:

Enfoque Empresarial: Se centra en la creacion o desarrollo de una empresa

0 emprendimiento.

Andlisis de Mercado: Debe incluir un andlisis detallado del mercado, la

competencia y el publico objetivo.

Estrategias y Proyecciones: Debe presentar estrategias claras para la

implementacién del negocio, asi como proyecciones financieras y de

crecimiento.

Articulo 4. De la Estructura del TFG
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I11-METODOLOGIA

Tipo de investigacion y metodologia.
Universo-Poblacidon y muestra.

Métodos, técnicas e instrumentos.
Procedimientos para la recoleccién de datos.
Procesamiento de la informacion.
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V- DISCUSION

VI- CONCUSIONES

Respondiendo a los objetivos
Recomendaciones en caso que las hubiere.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
ANEXOS

Art. 5 Del formato Formato del TFG/TFP

Tipo, tamafio de letra e interlineado: se utilizara tipografia Tim New Roman o Arial, con un

tamafio 12 para el cuerpo de la escritura con interlineado doble.
Para los titulos I-1I-111-1V-V y ANEXOS se utilizara tamafio 14.
.Papel: Papel blanco tamafio A4 impreso en una sola hoja.

Art. 19°.Margenes: El texto debe estar justificado, con méargenes de 3 cm. En todos los bordes

superior, inferior y laterales, utilizando sangria al inicio de cada parrafo.



Uso de abreviaturas: Se utilizardn Unicamente abreviaturas normalizadas, evitando su uso en
los titulos y en el resumen. Cuando en el texto se utiliza por primera vez una abreviatura ésta ira

precedida por el término completo y la abreviatura entre paréntesis.

Numeracion. Las paginas pre textuales (las anteriores a la I- INTRODUCCION iran numeradas
en numeros romanos en minusculas en la esquina superior derecha de la hoja y a partir de éste

punto se inicia la numeracion con nimeros arabigos en la misma esquina superior derecha.

Los titulos I-11-111-1V-V y ANEXOS se iniciaran en una nueva pagina., de la misma forma que
la bibliografia e iran totalmente en maydsculas y negritas entradas en medio de la hoja, los

subtitulos en negritas pero en mindsculas.

CAPITULO 11

DEL TRABAJO FINAL DE POSGRADO

Articulo 6. De los Trabajo Final de Posgrado

Los TFP de la UC deberan presentase en la modalidad de Tesis

Tesis es un trabajo de investigacion riguroso y exhaustivo que sigue una estructura y
metodologia especificas. La tesis es el Unico tipo de TFP aceptado para los programas de
posgrado, maestria y doctorado en todas las areas del conocimiento. Debe ser elaborada de
manera individual por el estudiante, bajo la supervision de un director o tutor de tesis asignado

por el programa. Las caracteristicas principales de una tesis son:

Investigacion: Latesis debe abordar un tema especifico y relevante dentro del campo de estudio
del estudiante, realizando una investigacion original, profunda y significativa.

Extension: La extension de una tesis de posgrado tiene un rango aproximado de

100 a 300 paginas, dependiendo del nivel y los requisitos especificos del programa.
Estructura: La tesis debe incluir una introduccion, marco tedrico, metodologia, resultados,
discusion, conclusiones y referencias bibliograficas. Ademas, puede incluir capitulos
adicionales segun las necesidades especificas de la investigacion.

Originalidad y contribucion: La tesis debe presentar una contribucion original y significativa al

campo de estudio, ya sea a través de nuevos hallazgos, enfoques innovadores o la aplicacion de



teorias y metodologias de manera novedosa.

CAPITULO I
REQUISITOS INICIALES
Articulo 7. De los requisitos para la postulacion del tema y tutor del TFG oTFP

Para iniciar el proceso de elaboracion de Trabajo final de grado o de Posgrado

el estudiante debera reunir los siguientes requisitos: definir cuales seran
a. Estar matriculado.
b. Estar al dia con las obligaciones administrativas y financieras
c. Cumplir con los requisitos académicos establecidos por la carrera o el programa

d. Haber presentado la documentacion requerida por la carrera o programa.

CAPITULO IV

DEL PROCESO DE ELABORACION Y DEFENSA DEL TFG Y DEL TFP

Articulo 8. De la eleccion del tema y del tutor

El tema escogido por el estudiante debera:

a. Ajustarse a los preceptos y valores institucionales de la Universidad Catolica

Nuestra Sefiora de la Asuncion.

b. Guardar relacion con las lineas de investigacion definidas por la carrera. En caso
de que no tenga una relacion con las lineas de investigacion, el alumno debe
fundamentar su eleccion del tema y la importancia del desarrollo del mismo para

su respectiva area del saber.
Con respecto a la eleccion del tutor o director:

a. El tutor o director debe tener el mismo nivel de grado académico por el cual se



presenta el TFG oel TPP.
b. El ejercicio profesional y/o la Linea de investigacién del tutor debe guardar
relacion con el tema a ser desarrollado en el Trabajo Final de Grado o de

Posgrado

Articulo 9. De la postulacion del tema y del tutor del Trabajo Final de Grado

Una vez cumplidos los requisitos de postulacién y elegido el tema y el tutor, el estudiante
de grado o de postgrado debera llenar el formulario previsto en el Anexo | y presentar en la
secretaria de la UP. El Director de Carrera, luego de verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos para la postulacion del Trabajo Final de Grado o de Posgrado debera informar
sobre la solicitud presentada al Director Académico de la UP, quien dictaminara al respecto y

elevara a consideracion del Consejo la UP para la aprobacion respectiva.

Articulo 10. De aprobacion de la postulacion el Consejo de la Unidad Pedagdgica

El Consejo de la Unidad Pedagogica debera estudiar la postulacion y en un tiempo no mayor a
20 dias habiles, la aprobara o rechazara, debiendo en cualquiera de los casos, notificar al
estudiante la decision tomada. Si el tema y el tutor fueron aprobados por el Consejo de la UP,
se procedera a dejar constancia escrita en el libro de TPG y TFP que se estan real izando en la
UP San Ignacio Guazu.

Articulol1. Del proceso de elaboracion de los TFG o TFP

En el proceso de elaboracion de los TFG o TFP, el tutor o director tiene la responsabilidad
de guiar y orientar al alumno, asegurando que se cumplan los estandares de calidad y
originalidad requeridos. Ademas, debera informar periodicamente a la Direccion Académica
sobre el progreso del trabajo.

Articulo 12. el Cambio del Tutor o Director del TFG o TFP

El alumno podra solicitar un cambio de tutor o director, siempre y cuando presente una justificacion



valida y por escrito a la Direccion Académica, quien pondra a consideracion del Consejo de UP la
solicitud para ser estudiada y en caso de que corresponda asignard un nuevo tutor o director al

estudiante.

Articulo 13. Del registro de las horas trabajadas entre el tutor y el esstudiante

Las reuniones entre el tutor y el estudiante, deberan registrarse en el formulario respectivo y
deberd estar firmado por el tutor y el estudiante. Este formulario deberd ser presentado ante la

secretaria de la UP para su correspondiente proceso administrativo (ver Anexo 2).

Articulo 14. De la presentacion del TFG o TFP

Terminada la elaboracion del TFG o del TFP, el estudiante debera presentar el mismo en formato
digital ante la secretaria de la unidad académica, la cual iniciara los trdmites para la
conformacion para de la mesa examinadora.

Articulo 15. De la conformacidon de la Mesa Examinadora

La carrera debera conformar la mesa examinadora, la cual estard integrada por tres miembros y un
suplemente.

Articulo 16- Del dictamen de la Mesa Examinadora

Conformada la mesa examinadora, los miembros tendran 30 dias habiles para la lectura del TFG o
TFPy elaboraran un dictamen en el cual se consignara al trabajo como apto o no para su defensa.
Este dictamen sera remitido a la Direccién Académica y sera notificado al estudiante.

Articulo 17. Del plazo maximo paria realizar correcciones

En caso de que el trabajo no sea apto para su defensa, el alumno tendra un plazo maximo de
60 dias habiles para realizar las correcciones y mejoras solicitadas por el tribunal examinador.
Si después de este plazo el trabajo sigue sin cumplir con los requisitos, el alumno debera
reiniciar el proceso de eleccion de temay tutor.

Articulo 18. Del plazo maximo paria realizar correcciones

En caso de que el trabajo no sea apto para su defensa, el alumno tendrd un plazo maximo de
60 dias habiles para realizar las correcciones y mejoras solicitadas por el tribunal examinador.
Si después de este plazo el trabajo sigue sin cumplir con los requisitos, el alumno debera

reiniciar el proceso de eleccion de tema y tutor.



Articulo 19. Del proceso de defensa

En caso de que el trabajo sea aceptado, se iniciara el proceso de defensa, fijando fecha y hora
para para la defensa oral del mismo, ante la mesa examinadora. Para el efecto el estudiante
debera presentar 2 copias en formato papel y | en formato digital en cd o pen drive o haberla
enviado al correo habilitado para el efecto.

Articulo 20. De la calificacion

Terminada la defensa, la mesa examinadora se reunird y acordara una nota. La nota debe ser

numeérica, segun el sistema de calificacion estipulado del | al 5.

Articulo 21. De la comunicacion de la calificacion al estudiante y de su registro

El tribunal informara de su nota al estudiante y se labrara la nota en los libros de TFG o TPP y

en las actas correspondientes.

Articulo 22. De la inapelabilidad de la calificacion

La calificacion otorgada por la mesa examinadora al estudiante sera

inapelable.

Articulo 23. Del control de plagioy otras faltas

En caso de que se detecte plagio o cualquier otra forma de deshonestidad académica en el TFG
o TFP, el trabajo serd automaticamente reprobado y el alumno estara sujeto a las sanciones

disciplinarias establecidas por la Universidad.

Articulo 24. De la entrega a la biblioteca del TFG a TFP

Una vez defendido y aprobado el TFG o TFP, el alumno debera entregar una copia digital del
trabajo en formato PDF a la biblioteca de la Universidad, junto con una carta de autorizacion



para su consulta y difusion, respetando las politicas de acceso y uso de la informacion.

Articulo 25. De la reserva y el derecho de publicar

La Universidad Catolica Nuestra Sefiora de la Asuncion se reserva el derecho de publicar los
TFG o TFP que hayan obtenido una calificacion sobresaliente, previa autorizacion del autor y

respetando los derechos de propiedad intelectual.
Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores que se opongan al presente reglamento.

En caso de discrepancias en la interpretacion del presente reglamento, prevalecera la

interpretacion del dictamen originado por el Vicerrectorado Académico

y de Investigacion.



